Il costo complessivo della manodopera relativo allAPPALTO PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI APERTURA STRAORDINARIA DELLA BIBLIOTECA CIVICA DI
PADOVA PRESSO IL CENTRO CULTURALE ALTINATE SAN GAETANO.

& stato determinato sulla base di quanto riportato nel "Decalogo per le esternalizzazioni dei servizi bibliotecari” dell'Associazione Italiana Biblioteche - punto 2
"Diritto all'equa retribuzione”, (che cita testualmente: "A/ personale impiegato negli appalti per la gestione dei servizi bibliotecari deve essere garantito il diritto
all'equa remunerazione, ovvero la corrispondenza con le retribuzioni orarie del personale dipendente direttamente dalla Stazione Appaltante per lo svolgimento di
mansioni analoghe. L'effettivita di tale diritto si ottiene con l'applicazione di contratti nazionali e livelli di inquadramento che siano compatibili con il livello di
complessita delle mansioni richieste, tenuto conto di quanto previsto dalla norma UNI per la professione del bibliotecario. L’attivita del bibliotecario é infatti
classificabile a Livello 6 e 7 del sistema EQF (European Qualification Framework), a seconda del grado di complessita, specializzazione e responsabilita delle attivita
svolte.

Le Stazioni Appaltanti

* possono indicare nel capitolato d'appalto il riferimento ai contratti collettivi nazionali di lavoro maggiormente utilizzati nel territorio italiano, es.: CCNL
Federculture, CCNL Commercio, CCNL Multiservizi, CCNL Cooperative sociall.
* verificano la congruita dell'offerta in relazione al CCNL indicato e prevedono adeguate procedure di verifica e controllo della loro applicazione;

Le Stazioni appaltanti possono, inoltre, indicare nel capitolato speciale d'appalto gli inquadramenti contrattuali di riferimento per il personale impiegato dai
concorrenti, a titolo esemplificativo:

FEDERCULTURE COMMERCIO MULTISERVIZI COOP. SOCIALI EE.LL

BIBLIOTECARIO (con funzioni capo progetto) Q71-D3 ILV. QUADRO F1 D4-Dé6
BIBLIOTECARIO D1-D2 ILv. VI LIV. ET-E2 D1-D3
AIUTOBIBLIOTECARIO C1-C3 L. V-vi D3-E7 C1-Cé6

fine citazione).

prendendo come riferimento gli inquadramenti contrattuali indicati nella tabella (v. colonna degli EE.LL.) che per la figura del Bibliotecario (senza funzioni di capo
progetto) e compreso nella ex categoria giuridica “D” - posizione economica D1-D3, ora classificata come “Area dei Funzionari Esperti”. mentre per la figura
dell'addetto alla sorveglianza (aiutobibliotecario) € compreso nella ex categoria giuridica “C” - posizione economica C1-C6, ora classificata come “Area degli
Istruttori”.

Pertanto si specifica che per il Bibliotecario é stato preso come riferimento il costo orario corrispondente alla ex categoria "D1" come da_CCNL 16.11.2022, mentre
per 'addetto alla sorveglianza quello corrispondente alla ex categoria "C1" come da CCNL 16.11.2022.




FIORITA LUCIANO
COMUNE DI PADOVA
24.04.2024 07:50:08
GMT+00:00

Costo della manodopera:

ADDETTO ALLA SORVEGLIANZA

Costo Orario ex CCNL 16.11.2022 Dipendente a tempo indeterminato — ex Cat. C1 € 17,54
Numero totali di ore di servizio per 60 mesi 5.000

IVA esente ai sensi dell'art. 10, n. 22, del DPR 633/72 €0,00
Totale costo manodopera Addetto alla guardiania € 87.700,00

BIBLIOTECARIO

Costo Orario ex CCNL 16.11.2022 Dipendente a tempo indeterminato — ex Cat. D1 | € 19,05
Numero totali di ore di servizio per 60 mesi 5.000

IVA esente ai sensi dell'art. 10, n. 22, del DPR 633/72 €0,00
Totale costo manodopera Bibliotecario € 95.250,00

Il Costo della manodopera complessivo per 60 mesi di servizio per entrambe le figure professionali é pari ad € 182.950,00.

La Caposettore Gabinetto del Sindaco
dott.ssa Fiorita Luciano
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