
Comune di Padova
Settore Servizi Istituzionali

Servizio archivistico comunale – Spedizioni

OGGETTO:  PROCEDURA  APERTA,  CON  AGGIUDICAZIONE  A  FAVORE  DELL’OFFERTA 
ECONOMICAMENTE PIÙ VANTAGGIOSA, PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PRELIEVO E 
RECAPITO DELLA CORRISPONDENZA DEL COMUNE DI  PADOVA PER IL PERIODO DAL 01 
APRILE 2020 AL 31 MARZO 2023 CON L’OPZIONE DI PROROGA PER ULTERIORI TRENTASEI 
MESI.

CALCOLO DEL COSTO DELLA MANODOPERA DIRETTA PER IL LOTTO 1 "SERVIZI GENERALI 
DI  PRELIEVO  E  RECAPITO,  CONSEGNA  RACCOMANDATE  TESSERE  ELETTORALI, 
NOTIFICAZIONE A MEZZO POSTA ATTI GIUDIZIARI" 

Premesso che il  valore presunto dell’appalto è pari a € 788.570,04 e che l’utile d’impresa è stimato nel 
10,00% dell’affidamento, il costo presunto per gli altri costi indiretti, oltre la manodopera, è così stimato:

- costi generali (sedi, servizi di governo, sistemi) 10% pari a €

- costi infrastrutture (mezzi, trasporti, materiali, tecnologia ) 15% pari a €

- costi punti giacenza della corrispondenza  5% pari a €

- costi eventuale postalizzazione FSU  6% pari a €

Il  costo della manodopera diretta, al netto delle spese generali  e dell’utile di impresa, è stato stimato in  
€ 60.457,04 su base annua, pari al 46,00% dell’importo dell'appalto su base annua al netto dell’IVA stimato 
in € 131.885,38.

Il costo della manodopera diretta è calcolato in base ai volumi di spedizione sopra riportati ipotizzando, per 
semplicità, una copertura diretta del territorio nazionale del 100% da parte dell’aggiudicatario.

Il costo presunto della manodopera diretta è stato calcolato nel rispetto delle condizioni retributive praticate 
al personale dipendente, in virtù del contratto collettivo di settore quale norma imperativa non derogabile e 
delle norme vigenti in materia di previdenza, assistenza e sicurezza.

Il costo presunto della manodopera è stato calcolato sulla base dei seguenti parametri:

•  produttività  media  per  addetto  al  recapito  per  le  tipologie  di  invio  di  posta  non  raccomandata  e 
raccomandata come indicate nella determinazione n. 3/2014 di ANAC “Linee guida per l’affidamento degli  
appalti pubblici di servizi postali”;

• numero medio di giorni lavorativi per anno (FTE) posto pari a 250;

• costo medio per addetto al recapito come risultante dalla media aritmetica delle retribuzioni degli operai e 
impiegati (rispettivamente con peso pari a 0,8 e 0,2) previste dal CCNL del settore come riportata nella 
vigente tabella ministeriale (Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali DM 13 gennaio 2016).
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